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Seminarinhalte:

Gender und Diversity sind immer öfter gebrauchte Schlagworte im Ringen um Positionierung und Wettbewerbsvorteile.
Das gemeinsame An-einem-Strang-Ziehen aller Mitarbeiter/-innen bringt Ihrem Unternehmen mehr Kraft und Dynamik und
somit mehr Erfolg - …und auch Gewinn.

Diversitätsfaktoren für Ihr Unternehmen gemeinsam zu optimieren ebenso wie die interkulturelle Kompetenz Ihres
Management-Teams zu stärken, sind Ziele des Seminars.

 Vielfalt als Stärke wahrnehmen
 Trennendes versus Verbindendes
 Talentierte Mitarbeiter/-innen im idealen Arbeitsumfeld
 Wahrnehmung und Achtsamkeit im interkulturellen Kontext
 Strategien für einen erfolgreichen Umgang mit Diversität in einem internationalen Unternehmen
 Soziale und interkulturelle Kompetenz als Schlüssel für mehr Unternehmenserfolg

Termine und Ort: nach Vereinbarung. Wir kommen auch gern in Ihr Unternehmen.
Trainerin:
Mag. Maria Schönberger – Leiterin des Instituts em-power-ment – Management & Personality Training, Lektorin an der
Wirtschaftsuniversität, Diplomcoach, NLP-Practitioner, Trainerin für Mentales Training, Intuitions- und Bewusstseinstraining,
Kommunikations- und Wirtschaftstraining, Projektmanagement, Organisationsberatung.
Nähere Infos und Anmeldung unter:
info@em-power-ment.com, www.em-power-ment.com, +43 (0) 650 99 88 550. 1010 Wien.
Bei Mehrfachbuchungen Rabatte möglich!


